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Editorial 0'

ENOS

AMINO AL

a puesta en marcha de un medio de comuni-
cacién no es tarea fécil, pero la buena acogi-
da dispensada a nuestro medio nos anima en
la tarea de seguir adelante, con el empefio de
hacer de éste un instrumento eficaz para
difundir las tareas y los retos de nuestra pro-
fesion. Sobre todo habida cuenta del escaso
presupuesto del que partimos. El congreso
nacional," El cambio del milenio", recientemente celebra-
do en Sevilla y el entusiasmo generado entre los asistentes
es motivo de amplio tratamiento en el presente nimero. Al
margen de los temas que de éste habrd que ir desgranan-
do en sucesivos nomeros.
Hemos querido hacernos eco del riguroso estudio realiza-
do por E.D.I.S sobre la situacién de la pobreza en Mala-
ga y Melilla. Y complementamos ésta informacion con los
promotores del referido estudio con una extensa entrevista
con el Delegado de Céritas en nuestra ciudad.
No hemos querido dejar pasar "el afio de la exclusién
social" sin abordar dicho tema siendo conscientes que el
asunto no se agota ni en la conclusién de una celebracién
ni en un més o menos extenso reportaje.
La ludopatia y sus amplias repercusiones en nuestra pro-
vincia son abordadas desde presupuestos distintos a los ya
publicitados.
No queremos terminar sin haceros participes de éste que
es vuestro proyecto.Sus confenidos,temos, SUs Firmos;
depende en buena medida de el interés que en vosotros
despierte.Vuestra colaboracién hace posible el camino.

ONODI VYOO LOA

Seguimos andando.
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EXPULSION

CHAMOS POR UN C/

DEBILES

Caritas afirma’quesus'planes de futuro buscan sintonizar mejor con la realidad.

na de las instituciones
sociales que con més fuer-
za apoya el progreso y la
mejora de los més desfo-
vorecidos es Cdritas Dio-
cesana. TS Difusién man
tuvo un encuentro con
su delegado provincial,
Gabriel Leal quien expuso, durante una disten-
dida charla, algunas de las ideas, programas
e iniciativas de Cérilas en la copifal,

“Luchamos por un cambio social que
impida la expulsion de los mas débiles”

- Gabriel, resulia casi obligado preguntarte por lo
que es Céritas, cudl es su ﬁlosoEo y cbmo se con-
figura...

- Crritas, fal y como estd, se comprende como
érgano de la Iglesia catdlica que fiene como
misién principal suscitar la caridad, ofrecer un
cauce para que los cristianos puedan compro-
meferse con el mundo de la porweza y fambién
para la participacion de los no creyentes. En
cada comunidad cristiana hay un Céritas, cada
programa debe fener su propia Carifas constitui-
da por un grupo de personas que procuran
hacer esto en su dmbito parroquial. Después, las
parroquios de un Archiprestazgo forman lo
Comision Arciprestal. Una persona de cada Arci-
prestoz(i;o es miembro del Gnico érgano con
capacidad para decidir en Céritas, esto es, el
Consejo Diocesano de Cérifas.

También existe una Comisién Permanete, con un
director nombrado por el Obispo y que es el
delegado epicospal.Es una estructura eclesial y
bastante participativa en su modo de trabajo. La
filosofia es la de creer que no hay cristiano sin

caridad y no hay caridad que no se demuestre
en un servicio preferencial a los pobres, la socie-
dad aclual excluye a los pobres, debemos inten-
far un cambio social para evitar la expulsién de
los mas débiles, esto es la exclusion social. Por
otro lado, infenfamos que los més débiles recu-
peren la palabra, tengan un cierto protagonismo
y se incluyan en la sociedad. Céritas no es la voz
de los pobres; los pobres tienen en ella su voz,
que la ufilicen para que sean oidos y formen
parte de la sociedad es el objefivo...

- Segdn eso, por lo que dices, sCaridad es sind-
nimo de solidaridad?

- Exactamente no. La solidaridad es, una conse-
cuencia de lo caridad para el cristiano. La cari-
dad para el cristiano es lo que es Dios: amor.
Esto es lo que significa Céritas en lafin: amor. El
amor a Dios se verifica en la caridad y ese amor
lleva a una experiencia de solidaridad. Junto a la
solidaridad esta la relacion afectiva, la gratuidad
en el darse cuando no haya respuesia. Estén
todavia en la memoria los tres misioneros muer-
tos: alli habia algo més que solidaridad, porque
por el ofro lado no ha habido acogida.

- Vosofros, a pattir de un determinado momento,
considerdis un orden de prioridades y montdis
una serie de programas...spuedes ahondar un
poco en ellod

- Se montan a pariir de los datos objefivos que
tenemos, de la percepcion de nuestras Céritas
parroquiales y iﬂ las posibilidades reales que
tenemos de afrontarlas, del voluniariado,  del
personal liberado, gente cudlificada profesional-
mente y de los medios econémicos.

Con respecto a nuestro Irabajo, hemos hecho
cualio grandes obras: una residencia para
ancianos invalidos... También cuando, en pala-

bras de un dirigente polifico sobre el SIDA se nos
comentd:“el problema no existe ; lo habeis crea-
do vosotros"nosotros  hicimes una casa para
atender a los enfermos terminales. Ademds, se
han hecho ofra serie de obras importantes: dos
talleres ocupacionales en dos barrios que se
constifuyen como elementos dinamizadores y
como modo para luchar conira la marginacién.
También hay doce apartamenios tulelados en
calle Granada, hechos con dinero procedente de
lo generosidad malagueria, de cuando las inun-
daciones. Y a ello podemos afiadir un programa
de la tercera edad que dio lugar a una anima-
cién y a una mayor atencién a los ancianos; un
programa de empleo y economia social en el
gue propiciamos un ambito de formacion y

amos algunos préstamos a cooperativas que
tengan, como las empresas pequefias , algo de
futuro. Hay un programa de formacién y anima-
cién comunitaria, en el que atendemos L forma-
cién del voluntariado en Céritas y la formacion a
fravés de los Céritas parroquiales del Voluntaria-
do Social en la comunidad cristiana, Hay pro-
gramas encarados a la sensibilizacion y difusion.
Se frala del Programa de Prenso. Pretendemos
que lo que hacemos se haga eco en la Opinion
Pblica...

- En un contexto més general 3En qué estado
estan las relaciones con las administraciones
dblicas? 2Os sentis los hermanos pobres de la
milia?
- Ha habido una efapa en la que no solo Céritas,
sino las insfituciones de la iglesia, casi se han
visto obligadas a disfrazarse, a ocultar sus moti-
vaciones para poder acceder a algin fondo
publico. Esto era nuesfra percepcion, al menos.
También ha habido un cambio en la cuantia; la
corporacion anterior nos tratd bien, a nivel muni-
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Al habla el experto

MBIO SOCIAL QUE IMPIDA
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cipal: mucha colaboracion. La actual del PP ha
comenzado ahora y las relaciones son muy bue-
nas, aunque dicen encontraros distantes y refi-
centes. El talonte de didlogo y participacion es
dificilmente superable. En cuanto a la confribu-
cién econdmica no tengo quejas, aunque a nivel
autondmico son mas distantes al no conocer a las
personas..

Y dentro de la esirucihuro N les conc epcion de
Céritas, sDonde estt el papel del téenico y
doénde el del voluntario?

- La seriedad que nos pide hoy el servicio a los
empobrecidos, el fipo de carencias que fie-
nen...hacen imposible que se pueda hacer nues-
tra labor sélo con buena voluntad. Primero, por-
que cuando hablamos de  empobrecidos esta-
mos hablando de una cuesfién teolégica para
los cristianos.

Es imprescindible tener personas liberadas, con
dedicacién y capacitacion tcnica y adecuada
para estos temas. Los voluntarios nos dan mucho
en el talante y en el trabajo, y procuramos que
el técnico liberado se sitie como apoyo del equi-
po de voluntarios, siendo el elemento que per-
mife que ofros puedan trabajar més adecuade-
mente.

Nunca un volunfario sustituye al trabajador
social y nunca tenemos un frabajador social
aqui si no se muestra como un elemento dina-
Tyl

mizador de un voluntariado. Esto implica que
Céritas funcione asi, con todo lo que movemos,
con cuatro trabajadores sociales y un educador.

Y acerca de los voluntarios

- En Céritos diocesana contamos con unos
sesenta, pero en la residencia hay més. En tofdl,
hablando de empleados podemos resefiar la
cifra de unos cincuenta. Pero en lo referente al
trafo directo con la gente, hasta hace muy poco
contdbamos con sélo dos trabajadores sociales,
en vez de los cuatro actuales, (formados en la
escuela de Mélagal.

-l informe recieniemente presentado sobre la
pobreza en Mélaga...;Qué eco crees que ha
fenido en la sociedad malaguena?

- El frabaijo, redlizado por Edis, ante el encargo
de Céritas, pretendia ver cémo estaban los
pobres, su ubicacién y sus condiciones de vida.
En el acto de presentacién de Mélaga me
sorprendié que, habiendo estado convoca-
dos todas las autoridades y todos los responsa-
bles de los partidos politicos, de los sindicatos y
demds, sélo aparecieron personas de segundo
rango. De los Servicios Sociales del Ayunto-
miento; no estaba la concejala. Aparecieron
dos concejales de U, més por cristianos que por
concejales, segin me dijeron y nadie més. Esta
es la primera vez que ocurre en toda Espaiia y
esto contrasta porque en la vispera de las elec-
ciones ha habido més de una llamada telefoni-
ca animando a que le prestara el informe a fin
de utilizarlo como base de la campaiia, lo cudl
me hace pensar que interesan los pobres junto
a la campaiia y que, pasada esta, quizds inte-
resan menos. Por ofro lado, la acogida de la
comunidad cristiana ha sido buena y ampli,
destacando los medios de comunicacion socia-
les y la Universidad. ]

- sConcibe Céritas sus Servicios Sociales como
Servicios Sociales al margen de los que presta
la Administracién Piblica? 3Son complementer
rios o acaso sélo pretenden una necesidad que
a medio plazo debe ser asimilada por la Admi-
nistracion poblica?

- Eslo es algo complejo. Primero, a nosotros el
compromiso con los pobres nos viene de Jests
de Nazaret. Al margen de lo que haga el Esta-
c|o, entendemos que nuestra presencia en
el mundo de la marginacion no es ni suplen-
cia ni competencia. Siempre nos planteamos
hacer el trabajo en colaboracién con todas las
confesiones religiosas y con el Ayuntamiento. ..

- 2Qué tipo de poblacion tenéis como usuarios
en vuestros Servicios Sociales? Sobre el papel,
los Servicios Sociales pablicos son universales..
- 5& que en los Servicios Socidles se trabaja
mucho y creo que bien, pero desde luego c&e
universales, nada. Foesa nos ha puesto de relie-
ve que somos la institucion a la que méas acuden

los pobres y que, junto a la Cruz roja, més satis-
factoriamente les atendemos, segin ellos mis-
mos. /

Pe vuestra experiencia..s se puede deduci
que esld cambiando el personal que llega o
vuestros Servicios Sociales? Aqui incluyo a fami-
lios perfeciomente esiruciuradas pero sin posibi
lidacles economicus, paradoes de larga dura
cion

- Mucho. El estudio nos ha dejado un poco des-
colocados; nos estamos volcando con la tercera
edad y el estudio dice que, por efecto de la pro-
teccién social, la tercera edad no fiene tantos
problemas. Hoy los pobres son més jévenes y la
marginacion llega hasta el medio rural y esto
sélo se da en Mdlaga. Los desahuciados tam-
bién hacen su aparicién y esto trae al paro a
dos o fres individuos més al mes. Y hay nuevas
peticiones de comida por familias normales y
esto se ha producido de tres a cuatro afios
para acd.

- En ofro apartado se encuentra vuestro trabajo
en cooperccion internacional. Seria interesante
conocer como os lo plantedis y qué personal os
apoya.

- Animamos a que todas las Caritas parroquia-
les contribuyan, al menos con el 0,7, a un pro-
yecto internacional. Céritas diocesana entrega
el 1%y a su vez logramos una serie de recursos
econdmicos para respaldar programas concre-
tos. Si es posible, infentamos no acluar a menos
que sea imprescindible. Y es que nos reserva-
mos para proyectos de desarrollo, a partir de la
infraesfructura existente en los paises. Ef volun-
tariado que se lleva hacia esfos lugares es e
necesario: por ejemplo, en el caso de Ruanda,
frasladamos a médicos y ATS, y cuando se ha
estabilizado la situacién se inician los cursillos
entre los nativos.

- 5Qué nos puedes contar acerca de Céritas en
el Zaire?

- Alli tenemos voluntariado. Hasta el momento,
somos la Gnica institucion que tiene en el mismo
sitio personal, muy poco eso si. En su mayoria
son religiosos, pero también los hay laicos y no
creyentes. En los Glimos dos afios han pasado
més de 80 voluntarios.

- Por (Oltimo, los planes de futuro giran en
forno a.

- Ver las conclusiones del informe de la pobreza
y sinfonizar mejor con la sifuacién real. Se nos
estd exigiendo un cambio.

Antonio José Fdez
Emilio Pacheco
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Asignatura pendiente: Romper los tépicos
exclusiéon social"

terrelaciontentre

ion”

Para Pedro Gonzdlez Aceituno, responsable en Malaga de FAI-
SEM {Fundacién Andaluza para la Integracién Social del Enfer-
mo Mental), todavia no se ha conseguido romper con el tépico
que identifica al enfermo mental con un loco. Este topico habria
dado lugar a que, hasta hace tan sélo algunos afios, el reme-
dio para este tipo de trastornos fuese, casi irremisiblemente, la
reclusién en un manicomio. Esta situacién comenzaria a supe-
rarse coincidiendo con la Transicién, que inauguré una nuevo
modelo de fratamientos personalizados.

Segin Gonzdlez Aceituno, es muy habitual que se cree una per-
versa interrelacion entre el trastorno mental y la exclusién. Por
asi decirlo, se estableceria una especie de circulo vicioso: los
miedos y prejuicios conducen al enfermo psiquico hasta la
exclusién; al mismo tiempo, la condicién de excluido social
[parados de larga duracién, drogadictos, enfermos de SIDA y
un largo eicétera) puede terminar generando estados de rabia
e impotencia que menoscaban la auicestima y socaban la salud
mental.,

De cualquier modo, el méximo responsable de FAISEM en nues-
tra provincia, es optimista ante el futuro. Aunque queda muchi-
simo frabajo por realizar —Mélaga cuenta actualmente con
unos 12.000 enfermos psicoticos—, FAISEM ha instalade a
cien en diferentes viviendas, ha dado trabajo en talleres a dos-
cientos y ha situado a 30 en una empresa llamada Multiser.
Esta empresa ha sido constituida en colaboracién con la Fun-
dacién Once, se define juridicamente como una Sociedad Limi-
tada y ofrece servicios de aparcacoches, jardineria, reprogra-
fia, encuadernacién, mantenimiento, impresion, informatica y

disefo,
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De acuerdo con las palabras de Pedro Gonzélez Aceituno,
pesar de que el apoyo de la Administracién Piblica no se deja
notar en la medida que debiera, no oculta el buen trato que
FAISEM recibe de la Junta de Andalucia, que aporta una sub-
venciéon anual de 150 millones de pesetas a cada centro pro-
vincial.

cteriza el desarraigos

digna y normalizada!

Segin Araceli Lépez Ria, trabajadora social del Centrol de
Acogida San Juan de Dios, el principal problema de!la exclu-
sién social es su desconocimiento total por parte de la soc -
Para Lépez Ria, la caracteristica fundamental de "los sinitecho
es el desarraigo, pues carecen de una vida digna y r_l,@ym'g_]‘iza-
da. Esta es, por tanto, la principal diferencia entre pobreza 'y
exclusion. ‘X

El perfil basico del transednte se centra en la baja cudlificacién,
en personas procedentes de zonas deprimidas, con més de 18
afios, parados de larga duracién e individuos con gran depen-
dencia institucional. Ademaés, los responsables de San Juan de
Dios han observado en los ltimos afios un aumento de jévenes
y mujeres en el colectivo de transetntes. Asi, el 70% de los tran-
selntes europeos tiene menos de freinta afios.

Como sefiala Araceli Lépez, un grupo importante a destacar
son los enfermos pulmonares, cardiovasculares y aquellas per-
sonas con enfermedades practicamente erradicadas tales como
la sarna y la tuberculosis, Buena parte de estos individuos tie-
nen ademds problemas de adicién, fundamentalmente a las
drogas o al alcohol.

Las instituciones que en la actualidad estan trabajando en este
fendmeno en Mdalaga son el Comedor Social, el Centro de
Emergencia Municipal, el Centro de Acogida San Juan de Dios
y Céritas Diocesana de Mdlaga. Desde estos centros hay un
esfuerzo conjunto por trabajar de manera coordinada con el fin
de terminar con la "picaresca” con que se mueven algunos de
los miembros de este colectivo, que se convierten en verdade-
ros "profesionales de las instituciones”. En este sentido, Lépez
Rba ha criticado las medidas sociales que se han adoptado
hasta el momento, pues resultan inadecuadas y no contribuyen
a la rehabilitacién, sino a cronificar la situacion.

Para la responsable de trabajo social en San Juan de Dios, se
necesitan profesionales con una metodologia sistematica y
desarrollar programas individualizados de aprendizaje de nor-
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mas y valores sociales. Con este objetivo,
el Centro estd desarrollando programas
de "acogida, orientacién e informacion”,
un "programa de higiene", de docencia
e investigacion y de orientacion laboral,
entre ofros.

Por Oltimo, Lépez Ria ha afirmado que
los futuros excluidos procederdn de las
grandes bolsas de pobreza, que se veran
incrementadas si las ayudas contintan
siendo ineficaces.

Los Servicios Sociales Comunitarios, que
tienen por objeto el acercamiento de los
servicios publicos especializados'de ayu-
da al civdadano, suponen la puerta de
entrada a cualquier tipo de ind
ahi que se consideren catalizadores de
la problemdtica social. ' p
Dada la universalidad que caracteriza a
este fipo de servicios, los usuarios a los
que se atienden responden a carencias o
problemas muy diversos, como son los
mayores marginados, transentes, men-
digos, mujeres maltratadas, enfermos
mentales, etc. Ademds, el distrito de la
ciudad en el que se ubique cada centro
determinard algunas prioridades por
erzima de ofras.

=

Villaverde Romero Campano, que traba-
ja en el sector de la carretera de Cadiz,
insiste en la aparicién y proliferacion de
los "nuevos pobres". Por éstos se entien-
den aquellas personas que, por la coyun-
tura econémica, se ven abocados a situa-
ciones de empobrecimiento progresivo.
Un colectivo cada vez mds numeroso,
dentro de esta nueva concepcion de los
excluidos, es el parado de larga dura-
cién, que suele ser cabeza de familia.

El actual mercado laboral ha provocado
que muchas unidades familiares que se
encontraban en una situacién normaliza-
da, no pueden afrontar ahora los cargas
econdmicas, debido al paro prolongado.
Otro gran problema es el de la emanci-
paciéon. La precariedad de contratos,
junto a la dificultad de muchos jévenes
para acceder a su primer empleo, alarga
su estancia en el domicilio paterno.
Segin la experiencia de esta trabajado-
ra social, contrastada con la de otros
muchos compafieros, estas circunstancias
marcan una tendencia a la familia exten-

siva en la que se agrupan varios nicleos.
Un efecto colateral muy preocupante que
se deriva de estas circunstancias es el
afloramiento de una economia sumergi-
da, dificilmente detectable desde estos
servicios.

Por 0ltimo, en cuanto al nivel de cobertu-
ra ofrecido por los Servicios Sociales
Comunitarios, Villaverde Campano lo
valoré como positivo, en el sentido de
que, merced al aumento en la dotacién
de recursos técnicos y materiales, la aten-
cién es cada vez més rapida y profesio-
nal. Sin embargo, como apuntd, adn que-
dan aspectos por solucionar en el plano
asistencial, de ayudas y prevencién.

"El'antorno sox

hal de cada

Este colectivo cristiano tiene claras las
diferencias existentes entre los excluidos
y los marginados, segin manifiesta
Maite Mérquez, una de las responsables
del Departamento de Accion Social de
CARITAS.

Las caracteristicas del entorno social y de
la situacién personal de cada uno se eri-
gen como factores determinantes a la
hora de distinguir su status. Un enfermo
de SIDA puede ser considerado tanto
excluido como marginado, no asi un
parado de cincuenta afos, por citar un
ejemplo, que no padece una discrimina-
cién ostentoria por parte de los demés,

Céritas trabaja contra todo ello a partir
de tres escalas: la asistencial, la de pro-
mocion y la de desarrollo. En la primera,
voluntarios y profesionales tratan de lle-
gar a las causas, con un estudio indivi-
dual y el apoyo logistico, humano y psi-
coldgico. En este campo operan los tra-
bajadores sociales, encargados de bus-
car la solucién a sus conflictos y propo-
ner vias para la mejora.

El segundo nivel, también conocido como
el de promocién, gira en torno a la for-
macién de las personas que estén necesi-
tadas, mediante la celebracion de talleres
ocupacionales, ensefianza no reglada y
cursillos para las mujeres.

Por Gltimo, en el nivel de desarrollo, se
trabaja a escala comunitaria. Las parro-
quias de Céritas identifican los proble-
mas de tipo genérico y animan a la movi-
lizaciéon. En este punto, la  exclusién
social es tratada por cuatro profesiona-

Carpeta

les: uno encargado de la promocion del
empleo, ofro de la zona Centro y Ciudad
Jardin, un tercero de la Carretera de
Céadiz y el Gltimo del medio rural, con
unas caracteristicas peculiares en el caso
de nuestra provincia.

La coordinacién se hace efectiva a partir
de las llamadés “reuniones de zona",
con caracter mensual o bimensual vy en
las que participa el Arciprestazgo de
Céritas, una de sus figuras més emble-
maticas.

Maite Marquez cree, dada la coyuntura
actual , que el fendémeno de la exclusion
serd muy dificil de erradicar, "aunque el
esfuerzo y la motivacién no se vean alte-
radas ante el descenso del apoyo”.

El nuevo perfil del excluido social incor-
pora, en estos Ultimos afios, nuevos tipos
como los transeintes jévenes y las muje-
res separadas. Céritas lucha, con mds de
600 personas, contra ello.

"Un porcaniaje alio de gents que s

a el programa de salario soc

SO

o o
familias olelmente astruciuradas”

El "programa de salario social", vigente
desde 1991, atiende fundamentalmente
a familias totalmente estructuradas sin
ingresos, que solicitan su insercion con el
fin de encontrar un empleo. Las familias
desfavorecidas  siguen solicitando este
recurso  al no encontrar trabajo, asi
como gente joven que no ha tenido un
primer emplec e inmigrantes.

El salario social cuenta con tres aspectos:
formacién, ayuda econdmica y empleo.
En la actudlidad la formacién se esta
potenciando en primer lugar. Para ello
se establecen convenios con F.O.R.E.M,
I.F.E.S, Cruz Roja, Ayuntamientos, Dipu-
tacién, siendo la Junta de Andalucia la
que aporta el dinero. Sin embargo, la
gente no quiere ayudas, sino trabajar.

Belén Martin
Ménica Bravo

A Luis Delgado

A. José Fernandez
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CONGRESO_
ESTATAL

ASISTENTES SOCIALES

n estas breves lineas tan solo quiero destacar la enorme importancia que, desde mi punto de vista, ha
tenido el VIl congreso de Diplomados en Trabajo Social celebrado en Sevilla. La magnifica organi-
zacién de este congreso ha permitido, durante tres infensos dias, asistir a un consenso generalizado
sobre cuestiones bésicas, a diferencia de ofros encuentros profesionales, en este parece superada una
sitvacion de queja paralizante y se apuesta decididamente por la superacién de los retos que tiene
nuesira profesién aglutinando las diferentes lineas tedricas y de trabajo que han venido suficiente-
mente expresadas en la gran cantidad de comunicaciones. La defensa de derechos sociales, el desa-
rrollo de nuestras funciones profesionales en relacion con las necesidades actuales de la civdadania

en una sociedad cada vez mds compleja, la necesidad de mejora de nuestra formacién a través de la obtencién de

la licenciatura. Este congreso nos ha contagiado optimismo al mismo tiempo que de responsabilidad, en nuestras

manos estd el futuro y desarrollo de nuestra profesion.

“TRABAJO SOCIAL EN EL CAMBIO DE MILENIO”.

rganizado por el Consejo
General de Colegios Ofi-
ciales de Diplomados en
Trabajo Social y Asistentes
Sociales y el Colegio Ofi-
cial de Diplomados en T.S.
y AA.SS. de Sevilla, se ha
celebrado en la capital de

la Comunidad Auténoma de Andalucia, el VIII Congreso
Estatal de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes
Sociales, durante los dias 7, 8 y 9 de Noviembre de
1.996, bajo el lema «Trabajo Social en el cambio del
Milenio»,

Su celebracion, ha posibilitado el encuentro de més de
mil profesionales de todo el Estado espaiiol y ha permiti-
do contar con un privilegiado marco para efectuar el pro-
ceso de andlisisteflexion-debate sobre el profundo
impacto y repercusiones que sustentan o acompafian el
desarrollo profesional del Trabajo Social.

Miguel Aguilar
Hipélito |Diplomado en Trabajo Social.

Las ponencias oficiales versaron sobre tres grandes ejes:
«las actuales tendencias de las Politicas Socioeconémi-
cas», «El Trabajo Social en Sociedades complejas en el
contexto de una modernidad en crisis» y «El Trabajo
Social en los procesos de integracién y exclusién».
Igualmente, fruto del trabajo teéricotécnico de los profe-
sionales, ha sido muy elevada la participacién de nume-
rosos colegas en comunicaciones libres, expuestas oral-
mente en diferentes mesas redondas y que también han
sido objeto de debate en el Congreso.

La comunidad cientifica del Trabajo Social ha tratado de
profundizar, por tanto, en el conocimiento cientifico de la
problemdtica social generada en el marco del Estado
Espafiol y en los nuevos retos con que nos hemos de
enfrentar para combatir los fenémenos derivados de la
exclusion social, sabiendo que coincidiremos en el cami-
no con los deseos de la sociedad civil en su conjunto y de
sus multiples organizaciones e instituciones.
PONENCIA I: TENDENCIAS DE LAS POLITICAS
SOCIOECONOMICAS Y SU REPERCUSION EN EL
TRABAJO SOCIAL.
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Esta ponencia, presentada por M® Dolores Wenger de la Torre, Diplo-
mada en Trabajo Social y Profesora Titular de la Escuela Universitaria
de Trabajo Social de la Universidad de Sevilla, sintetizé los problemas
que afrontamos hoy y la forma en que queremos resolverlos, con el
objetivo de encauzar el futuro que deseamos.

En su opinion, para nuestra profesién es clave la comprension de los
cambios sociales para que una profunda visién de los mismos nos per-
mita actuar con coherencia y racionalidad, «dentro del margen de
maniobra que estas realidades socioeconémicas le permitan para con-
seguir sus objetivos y valores de fomentar el bienestar del ser humano
dentro de una sociedad concreta y potenciar su realizacion».

La ponente efectué la trayectoria histérica de los antecedentes de la
forma de organizacion politicarsocial def Estado de Bienestar y una
explicitacion del Pacto Keynesiano: sus razones, contenido, logros y
dificil equilibrio, que se llevd a cabo «en un complicado juego de equi-
librio entre cesiones y limites que proporcionaban las bases para la edi-
ficacién del Estado de Bienestar. La democracia politica legitimaba
formalmente el proceso, los organismos internacionales cuidaban los
aspectos globales, comerciales, financieros y militares y los trabajade-
res occidentales se aprestaban o adentrarse en dos décadas de bie-
nestar jamdas sofiadas ni por sus antepasados ni por ellos mismos».
Seguidamente, fras plantear la crisis del modelo, consecuencia de la
crisis estructural de los afios sefenta, sefialaba que estd surgiendo, a tra-
vés de procesos politicos encaminados a su superacién, un nuevo mode-
lo socioeconémico de desarrollo capitalista que posee «una fuer acohe-
rencia y una capacidad potencial de imponer su légica o nivel mundial».
«Es un modelo que incluye, a nivel planetario, a todo sector potencial-
mente inferesante; asi la expansién del mercado es, por un lado, inten-
siva, profundizando en el consumo de los grupos de altos ingresos y,
por ofro lado, extensiva, incorporando al mercado nuevos paises indus-
triales -dragones asidticos-, o aquellos que ofrecen ventajas comparati-
vas en costes laborales, en capacidad tecnolégica o en su sistema ins-
titucional».

Se frata, por tanto, de un nuevo capitalismo capaz de «apropiarse de
mayor proporcion del excedente generado, con un Estado escorado
hacia la acumulacién econdmica del sector privado y con una econo-
mia globalizada en funcién del incremento de los beneficios empresa-
riales, con un gran dinamismo econémico y hegemonia social. Sobre
todo si se consideran las condiciones tecnolégicas y sociopoliticas en
que se apoya».

Tras la exposicién del modelo y sus consecuencias, la ponente plantea
los retos del Trabajo Social a finales del milenio y apuesta por:

Apoyar rotundamente el Estado de Bienestar, que posibilita a las
poblaciones la seguridad de sus derechos econémicos y sociales y el
mercado no sélo no puede garantizar, sino que, dejado a su propia
dindmica, conduciria, como los hechos demuestran fehacientemente, a
un mundo cada vez més injusto y dualizado.

Abrirse al amplio mundo de la Sociedad civil: ONGs, asociaciones
ciudadanas, cooperativismo social, empresas de insercion social,
esfuerzos de autoorganizacion, etc., es decir, a las «organizaciones de
intermediacién entre lo poblico y lo privado».

Efectuar reformas dentro de la profesién, desterrando ambigieda-
des y creando prioridades, con una opcion decidida por la insercion
social, por el trabajo con los excluidos como maxima prioridad.

Luchar por eliminar la carga de burocratizacién, jerarquizacion y
excesiva dependencia de los espacios politicos existentes en el Sistema
Piblico de Servicios Sociales, que lo encorsetan y disminuyen la capa-
cidad de intervencién de los Trabajadores Sociales.

Opinion

Efectuar investigaciones especializadas en las disciplinas de Tra-
bajo Social-Servicios Sociales-Politica Social, que confribuyan a su cre-
cimiento cientifico y a consolidar su peso en la sociedad, ofreciendo a ésta
un mayor conocimiento de los procesos sociales, ast como las criticas y alter-
nafivas que no sean las adecuadas a las necesidades de las poblaciones.
. Contribuir a la construccién de una m?zclq mas armoniosa del Mer-
cado, Jerarquia y Valores, que conduzcan hacia sociedades maés justas

e igudlitarias.

Esta ponencia, presentada por Paz Méndez Bonito Zorita, Profesora de
la Escuela de Trabajo Social de la Universidad de Arizona (Estados Uni-
dos), detallé los aspectos de la complejidad social de la modernidad,
que nos viene dada por: una «interdependencia global, intensa y exis-
tencial» {..) «la rapidez de los procesos sociales que hace enseguida
anticuada e indtil a la informacion» {...) «tendencia a una mayor dife-
renciacién de grupos y comunidades y a dar protagonismo politico @
diversidades de todo tipo».
Igualmente la ponente destacé los rasgos y caracteristicas que definen
este tipo de sociedades complejas, con vertiginosos cambios sociales,
politicos, econdmicos, demogréficos, efc. que generan nuevas necesi-
dades sociales y nuevas aspiraciones en los ciudadanos que deben ser
afrontados por los profesionales del Trabajo Social, operando en un
hébitat postmoderno {ambigiio y plurdlista), con multiplicidad de pers-
pectivas. Para ello debera:

Negociar soluciones a problemas que requieren familiaridad con
diversidad de contextos.

Adquirir destrezas en definir contextos y en posibilitar que los con-
textos dialoguen entre si.

Explorar opciones y amplitud paradigmética como lema de desa-
rrollo profesional para el Trabajo Social en el cambio del milenio.

Ponencia, gresentada por Nieves Alonso Ortiz, Diplomada en Trabajo
Social y Jefa del Servicio de Programacién y Seguimiento de la Inser-
cion de la Direccion General de Servicios Sociales de la Comunidad de
Madrid.
La ponente, tras definir el binomio «exclusion-integracién como un espa-
cio definido por las dos caras que representan una misma realidad»,
planted las caracteristicas y tipologias de la exclusién, asi como la infer-
vencién profesional en los fenémenos derivados de la exclusion social
a los que se ven sometidos un importante nimero de civdadanos que
forman parte de determinados colectivos {inmigrantes, etnia gitana,
desempleados y otros marginados), planteando las siguientes propuestas:

Reivindicar una identidad profesional que rompa con el modelo
burocrético «Trabajador Social/gestor de prestaciones» y que esté mas
en linea con el modelo «Trabajador Sociakfacilitador y acompafante
de procesos de cambio» [...] «salir més de los despachos, estar mas
presentes en la sociedad donde desarrollan su trabajo».

Recuperar mayor participacion profesional en espacios fuera del
&mbito del trabajo Institucional de las Administraciones Poblicas.

Considerar el componente «empleo», como factor clave para la inte-
gracién e investigar en las estructuras de insercion por lo econémico.

Incorporar al curriA13
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culum de Diplomados en Trabajo Social, nuevos contenidos académicos
en Economia Social, que les permita tener un protagonismo en el desa-
rrollo de las estructuras de insercién por lo econémico y empresariado
social.

Recuperar la figura del trabajador social como «agente de cambio»
de un modelo de sociedad cuyas estructuras econémicas y sociales
encarnan la desigualdad social y la insolidaridad. Desde el conoci-
miento de la realidad social, la participacién de los Trabajadores Socia-
les en el movimiento politico, social, vecinal, profesional, sindical, etc,
aportaré alternativas para una sociedad mas justa e integradora.

Igualmente se presentaron diferentes manifiestos y resoluciones y se asu-
mié por nuestro Consejo General la realizacién de las «Jornadas de
Pamplona», en Septiembre de 1.997, para revitalizar las celebradas en
la capital de Navarra en Septiembre de 1.977, que fueron trascenden-
tales para el bienestar de la poblacién espafiola, especialmente en el
ambito de los Servicios Sociales, por las enormes transformaciones que
iniciaron. Igualmente, fueron fundamentales para la profesion, para
comprender su desarrollo e historia, los cambios sucedidos y los objeti-
vos alcanzados, asi como las metas por las que los profesionales tra-
bajamos cotidianamente.
El entusiasmo y participacién fue magnifico y el recuerdo imborrable
para quienes asisfimos a las mismas. En opinién de P. DE LAS HERAS,
«Estas Jornadas constituyen el suceso divisor entre una 12 etapa de sur-
gimiento y definicién profesional y ofra 22 de: asentamiento teérico,
consolidacién del Trabajo Social y, particularmente, como periodo de
elaboracién de propuestas en cuestion de Politica Social, acordes al
momento sociopolitico del pais de aquellos afios primeros de democracia.
En Sevilla reclamamos nuevamente:

Una licenciatura para mejorar la intervencién social a los necesitados.

Mayores dotaciones presupuestarias de toda la Administracion.

Programas infegrales de atencién social en Politicas Sociales.
Por Gltimo, al igual que las Jornadas de Pamplona fueron, en sintesis,
uno de los factores desencadenantes del reconocimiento de los Servicios
Socidles y de la tecnificacién acelerada de la profesion, este VIl Con-
greso Estatal nos permitird avanzar en los procesos de integracién so-
cial de los ciudadanos y contribuir al fomento del bienestar humano den-
tro de la compleja sociedad de la postmodernidad en el cambio de mile-
nio y potenciar su realizacion... Nuevos refos que hemos de afrontar
para lograr una sociedad més justa, solidaria e integradora ... y para
lograrlo hemos de continuar profundizando en las nuevas perspectivas
y alternativas explicitadas en el Congreso.

Asun. Carretero| Diplomadas en Trabajo Social.
Jumilla| Colegiada N2 10

omo  ya
sabéis los
dias 7, 8 y
9 de No-
viembre se
ha celebra-
do en Sevi-
fla nuestro
VIIl congreso , con el titulo de “
Cambio

del Milenio . He tenido la opor-

Trabajo Social en el
tunidad de poder asistir a tan im-
portante encuentro para la profe-
sién, donde se ha hecho un ané-
lisis del momento en que nos
encontramos antfe los nuevos re-
tos del proximo milenio y cuales
deben ser las actuaciones para
afrontarlos.
Mi aportaciéon  se va a centrar
en la relevancia que ha tenido la
Etica del Trabajo Social en este
Congreso. Desde el frabajo que
hemos desarrollado en este tema
a partir del afioc 1994 en el
Colegio de Malaga, con la revi-
sion y andlisis de los codigos
existentes y que se consolida con
la formalizacién de una Comi-
sion de Ffica Profesional en nuestro
Colegio.
Las intervenciones en el Congre-
50 en esta materia han sido:
una comunicacién  oficial:
“Etica y Trabajo Social” por Pa-
loma de las Morenas Travesado.
las ponencias libres:
“Epistemologia y ética del Tra-
bajo Social: Una Reconstruccién
Dialéctica” de José Luis Moreno
Pestaiia.
“Etica y Trabajo Social Sanita-
rio: Comités Asistenciales de
Etica” de Victoria Rubio Moreno,
“El Método de la Bioética y su
aplicacion a la Practica del Tra-
bajo Social” de M? del Carmen
Castillejo, Aurora Castillo, Felisa
Garcia, M2 Victoria Molina y
Riansares Solera.
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Paloma de las Morenas Travesa-
do, Diplomada en Trabajo
Social y miembro del Comité de
Bio-ética del Hospital Clinico
Universitario de San Carlos,
Madrid. Y a partir de ahora,
tepemos la suerte de que sea
miembro consultivo de la Comi-
sion de Etica del Colegio Profe-
sional de Mdlaga. Con treinta
afios de ejercicio profesional y
gran inferés por las cuestiones
éticas de la profesién nos hizo vi-
brar con su ponencia, al mismo
tiempo que nos contagio del
papel fundamental que desem-
pefia la ética en todas las profe-
siones: Procurar el Correcto Ejer-
cicio de la Profesion.

Finalizamos con unas palabras
de Teresa Zamanillo que consi-
dera que el Trabajo Social exige
unos principios rectores que “co-
mo vigas maestras lo sustenten”.

Para Paloma esas vigas maestras
son concretamente los Principios
aprobados en 1994 en la Asam-
blea General de la F.LT.S. Que
segln los leamos, sobre todo por
el placer que produce pronun-
ciarlos y oirlos, veremos noficias
de la prensa diaria de estos Glti-
mos meses y en estas imagenes
veremos reflejada la vigencia de
estos principios y la demanda de
una accidn y reaccion profesio-
nal hecha por seres anénimos
que nos hacen preguntas scudl
es la Ftica del Trabajo Social
Hoy 2 3 cudles son los Principios
que defendemos 2 3 qué fines
son urgentes seleccionar como
colectivo 2.

Carmen | Diplomadas en Trabajo
Ramos | Social. Miembro de la
comision de Etica del
Colegio Oficial de
| Diplomados en Trabajo
Social de Malaga,
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valquier organizacién corre el riesgo de
perder su identidad en el momento en el
que sus miembros no asumen tal condicién.
Algo que a priorj nos puede resultar tan
obvio, y que en mayor o menor grado sufri-
mos ante los constantes ataques por el resto
de los colectivos profesionales «de lo
social» y ante la propia sociedad por el
ejercicio de nuestralibremente elegida- profesién, podria decir
sin temor a equivocarme que se convierte en ley natural cuan-
do esa organizacién es nuestro propio Colegio Profesional.

La actual Junta de Gobierno se propuso avanzar con pasos cor-
tos pero firmes en la construccién de un Colegio en el que todos
y cada uno de sus miembros tuvieran cabida y donde pudieran
desarrollar o participar en aquellos proyectos que posibilitaran
el desarrollo técnico y cientifico de nuestra disciplina y profe-
sion; sintiéndose y estando cierfamente respaldados como pro-
fesionales. La respuesta por todos es conocida y no merece
comentario.

Aln asi, un reducido grupo de personas deciden crear un ins-
trumento versdtil y eminentemente préctico que facilitando la
localizacién del resto de los colegiados ejercientes, posibilitara
la comunicacién entre ellos ante situaciones que requiriesen la
intervencion de profesionales ajenos a sus propias entidades y,
en la medida de lo posible, sirviera para dar a conocer los nue-
vos campos en los que timidamente empiezan a tener repre-
sentacion nuestro colectivo. Y el instrumento con el nombre de
Guia Profesional se creé y difundié.

Y parece ser que, aunque deficiente en algunos aspectos, no
resulté tan mala la iniciativa, ya que a parte de las colegas del
Servicio de Atencién al Nifio, del Centro Penitenciario Provin-
cial y otra més nadie se quejé de la Guia. Y los que no se vie-
ron en ella enviaron sus datos

5D

Ahora, cuando queda poco para acabar el afio, otro reducido
grupo de personas se proponen no ya tan sélo editar la Gufa
Profesional de 1997, sino que, curiosos ellos, pretenden ahon-
dar en las causas de esa escasa participacion colegial, tal vez
por lo agotador de nuestro trabajo o por nuestra implicacién
civdadana o profesional con ofros colectivos sociales. Quieren
saber someramente en qué condiciones frabajamos y no bas-
téndoles ésto, qué hacemos y si nos interesa tanto el Trabajo
Social que incluso hayamos ampliado nuestros conocimientos
hasta el punto de ser capaces de transmitirlos mediante publi-
caciones.

Este grupo de personas tendrian que fener nuestro mas incon-
dicional apoyo por el trabajo que estdn realizando. Ademés
de proponerse mejorar la Guia en todos los aspectos, colabo-
ran con la secrefaria en la actualizacién de los datos que el
Colegio tiene de cada uno de sus miembros, (datos que, por
cierto, se recogieron cuando nos colegiamos y hasta ahora
siguen sin modificacion algunal, y lo que me parece més impor-
tante, no haciéndonos perder nuestra identidad como miem-
bros de una organizacién denominada Colegio Profesional.

De nada sirve escondernos. No podemos negar la evidencia.
Somos Trabajadores Sociales y habré que empezar a actuar en
consecuencia, aunque sea tan sélo enviando la Ficha de Actua-
lizacién de Datos.

No quisiera despedirme sin antes reiterar que esta Vocalia esté
abierta a cualquier tipo de critica o sugerencia y en la que
siempre habré sitio para aquellas personas que deseen cola-
borar en lo que quieran y como quieran.

Juén Alzugaray Garcia
Vocal Cel
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MALAGA ror encima

_DE LA MEDIA ANDALUZA

DE ADICTOS AL

JUEGO

AMALAJER, Onica asociacion provincial que lucha contra la
ludopatia, atiende a mas de 150 afectados

a ludopatia o adiccién al
juego -uno de los transtornos
menos conocidos-  afecta
especialmente a la provincia
malagueiia. AMALAJER es la
Unica asociacién que, sin
dnimo de lucro, se ocupa del
tratamiento de més de 160
adictos. Pese a su buena marcha, la enti-
dad ha de afrontar dificiles escollos como
lo carestia de recursos econdmicos sufi-
cientes y la ignorancia, que raya en el
rechazo social en muchas ocasiones.
No existe un perfil establecido que permita
reconocer o encasillar al ludépata. En gene-
ral, svelen ser hombres, de 19 a 30 afios de
edad, casados y con un nivel cultural y adqui-
sitivo medio-bajo. Si son mdés caracteristicos
de esta patologia determinados rasgos de la
personalidad, tales como la inmadurez, el es-
caso autocontrol, una actitud competitiva, po-
ca resistencia a la frustracién y al aburrimien-
to. Asi los describe Mari Cruz Parrondo, tra-
bajadora social y psicéloga de AMALAJER.
Mdlaga, en este caso, registra el "dudoso"
honor de superar la media autonémica en un 8%.
Las cifras estan ahi, pero buena parte de la
sociedad y la administracién piblica prefieren
hacer oidos sordos. En AMALAJER, casi tres
de cada cuatro personas superan su adiccion
al juego. No obstante, el apoyo econdmico de
las instituciones y organismos gubernamenta-
les parece insuficiente, segin se comenta
desde la asociacién. En buena parte, esta acti-
tud se debe a que el Estado es la mayor
empresa de juegos.
Lla presion social, igualmente, entorpece la
labor de la citada entidad federada. Todavia
se mantiene el falso topico de identificar al
jugador con un vicioso, cuando se trata, en
realidad, de un transtorno. De ahi la necesi-
dad de adecuados planes de prevencion pri-
maria y de informacién, al objeto de cambiar
la sensibilidad social. Incluso muchos jugado-

res rehabilitados se ofrecen para dar charlas,
junto a familiares y expertos del tema, en cen-
tros educativos y con el objetivo de concien-
ciar desde edades escolares.

Por ofro lado, este tipo de cuestiones tampoco
reciben la merecida atencién en los medios de
comunicaciéon locales. Normalmente, no se
encuentran entre sus prioridades informativas
y. cuando se hacen eco de noficias sobre la
ludopatia, el enfoque se limita @ una mera
marafia de datos,

Mari Luz Parrondo incide en que el adicto
reconozca su condicion de ludépata como
paso esencial para superar su patologia.
También ha de estar dispuesto a asumir los
sacrificios que conlleva el tratamiento, que
suele prolongarse por espacio de dos afos. El
jugador, acompariado la primera vez por un
cényuge normalmente, es recibido en AMA-
LAJER por otro jugador ya rehabilitado y con
experiencia. Una vez superada la terapia de
preiniciacién, de tres meses, estos participan
en grupos de autoayuda y ayuda mutua.

El método de tratamiento en estas reuniones
consiste en abrir un didlogo e intercambio de
experiencias entre el grupo de jugadores. Asi,
el papel de los profesionales -psicélogos y tra-
bajadores sociales- se centra en dar apoyo a
las opiniones altamente terapéuticas que sur-
gen durante el didlogo.

El primer nivel propone un control estimulativo
en el que los jugadores tienen que evitar todos
los habitos que se relacionan con el juego,
como tomar café en el bar, por ejemplo. Pro-
gresivamente, se avanza en el autocontrol y la
vuelia a la normalidad. Con el fin de solucio-
nar los problemas en las relaciones familiares,
los casi ya rehabilitados participan en tera-
pias de tercer nivel. Precisamente, el apoyo
familiar es fundamental durante todo el trata-
miento, sobre fodo el de la pareja.

Ménica bravo | Redactora

Redaccion




aritas DIOCESANA de Mélaga
ha impulsado el Informe Socio-
légico que lleva por fitulo "Las

condiciones de vida de la
poblacién pobre de la provincia
de Mélaga y la ciudad de Meli-
{la", elaborado por el Equipo de
Investigacién Sociolégica EDIS.
Con este frabajo Céritas pretende mostrar con
exactitud las causas y las consecuencias de la
pobreza en las zonas estudiadas. Del informe se
desprende que en Mdlaga y Melilla la exclusién
social se deja sentir con toda su intensidad. Los
datos reflejan la gravedad de la situacién. Asi,
341.000 personas, mds de una cuarta parte de la
poblacién, viven bajo el "umbral de la pobreza",
por lo que ingresan menos de 42.800 pesetas al
mes, lo que supone la mitad de la renta media del
Estado espafiol.
Los ingresos econémicos delimitan la poblacién que
se encuentra por debajo y por encima del citado
umbral, de manera que, sin ser el factor econémico
el més importante, se encuentra en la base del pro-
blema, condicionado por otros elementos tales,
como el nivel educativo, la ocupacién laboral o la
dimensién familiar,
La pobreza en Mélaga y Melilla, como ocurre en el
resto de las sociedades capitalistas, es una conse-
cuencia de la desigualdad social y econémica. No
obstante, la pobreza en las éreas sefialadas, segin
refleja el informe, presenta peculiaridades propias
que la diferencian del resto de regiones espafiolas.
Asi los "pobres severos" representan casi un 6% de
la poblacién total, porcentaje muy elevado en com-
paracién con la media del Estado.
Ademés, en este (ltimo informe sociolégico de Céri-
tas, se recoge que la pobreza afecta cada vez mas
a los j6venes, de modo que més de dos tercios de
los pobres extremos tienen menos de 25 afios, por
lo que perciben mensualmente menos de 12.840
pesetas.
Los ingresos por persona y mes en los hogares
pobres de la provincia de Mdalaga y de la ciudad
de Melilla apenas superan las 28.000 pesefas, y

TSD

proceden fundamentalmente de prestaciones y ayu-
das sociales o de ofras actividades marginales. Sin
embargo, segin el informe, los pobres extremos son
los que menos prestaciones reciben.

En general, los pobres consideran que eliminarian
muchas de sus carencias actuales con 54.000 pese-
tas al mes, cantidad muy por debajo de la renta
nacional, pero que seria suficiente para superar el
"umbral de la pobreza".

No obstante, la precariedad y escasez de empleo
constituyen un importante obstdculo para un gran
nimero de familias a la hora de obtener los ingre-
sos minimos que le permitan la subsistencia. A esto,
segon Céritas, hay que afiadir la fata de prepara-
cién y formacién educativas, que impiden el acce-
so a la escasa oferta laboral (un 23% de cabezas
de familias pobres son analfabetos absolutos).

En cuanto a la viviendd, es una consecuencia inne-
gable de la falta de ingresos, que hace imposible
comprar o alquilar un lugar donde residir. La falta
de expectativas de empleo, la inexistencia de hogao-
res accesibles a las economias modestas y la impo-
sibilidad de emancipacion de bastantes jévenes
estan provocando altos indices de hacinamiento en
los hogares pobres.

Como se recoge en el trabajo de Caritas y EDIS,
existen una serie de problemas como el alcoholis-
mo, la droga, la prostitucién, entre ofros, que afec-
tan més a los barrios pobres e impiden la integra-
cién social, por lo que contribuyen de manera deci-
siva a agravar la situacién de marginalidad.

Las personas que se encuentran en situacion de
pobreza extrema son los principales beneficiarios
de la accién de las Instituciones de Servicios Socia-
les, que resuelven principalmente los casos de
pobreza mas grave.

Por Gltimo, Céritas concluye que la mejora en la for-
macion y el nivel educativo, la reduccién de las
tasas de paro, el incremento en los niveles de acti-
vidad y la eliminacion de las desigualdades entre
comarcas contribuirian enormemente a mejorar las

situaciones de pobreza.
Belén
Martin

Ferrer | Redactora




EN BILBAO UN NUEVO CENTRO DE

ORIENTACION AL

COOPERANTE

Las demandas procedentes de las ONG's podrén conocerse a través de este
colectivo, impulsado por la Asociacién de Amigos de la UNESCO en el Pais Vasco

a Asociacién de Amigos de la UNESCO en el
Pais Vasco, establecida en la ciudad de Bil-
bao desde 1991, acaba de constituir el Cen-
tro de Orientacién al Cooperante; un nuevo
punto de apoyo y lugar de referencia para
todos aquellas personas interesadas en pro-
gramas de Cooperacién.la posibilidad de
enviar el Curriculum Vitae a este organismo
para formar parte de su base de datos y poder optar asi
a las demandas de las ONG’s- es uno de los servicios fun-
damentales que Amigos de la UNESCO en el Pais Vasco

TS DIFUSIO

pretende cubrir con este Centro. Junto a ello, se han articu-
lado ofra serie de actividades como la organizacion de
charlas-debates y campos de trabajo, la preparacion de
cursos de formacién a los futuros voluntarios, la publicacién
de la revista "Boletin del Cooperante" y la investigacién
sobre la legislacién que regula esta figura. Los interesados
en estos programas deberdn dirigirse al colectivo marcan-
do el 94-4239993 o bien mediante la remisién de una
carta a la siguiente direccion: Centro de Orientacién al
Cooperante. Amigos de la UNESCO del Pais Vasco. ¢/
José Maria Olabarri s/n. INFOJUVE, 48001 BILBAO.

Antonio José Ferndndez

\

COMUNICACION

a aparicién de T.S.DIFUSION  ha encontrado
amplio eco en los distintos medios de comuni-
cacion, asi el diario SUR decano de los perié-
dicos de Mdlaga recogié de forma generosa
el acontecimiento. DIARIO 16 en su edicién
malaguefia también se dié cita en el acto de
presentaciéon y posterior publicacién. "La
tarde que quieras", programa de amplio

seguimiento en la television local MALAGA TV, fué escena-
rio de una amplia entrevista con el director de la publica-
cién. No podia faltar el medio hablado en este bautizo y
fue en ONDA CERO a través del programa "lo que hay
que oir" conducido por Luz Lombas dedicé un amplio espa-
cio a la puesta de largo de esta publicacién que inicia asi
con buén pié su andadura.

1 PARA ANUNCIARSE EN
LA REVISTA, PONGASE
EN CONTACTO CON EL
COLEGIO DE TRABAJADORES SOCIALES DE MALAGA, BIEN PERSONALMENTE EN C/ MURO
DE PUERTA NUEVA 9 - 1°C MALAGA 29005, O BIEN MEDIANTE EL TELEFONO : (95) 222 71 60



REDES CULTURALES

se EXPANDEN HASTA

El observatorio catalan Interarts saca a la luz una nueva publicacién especializada

aris es el nombre de la nueva publicacién
que acaba de editar Interarts, Onico obser-
vatorio de Politica Cultural de Catalufia.
Esta revista, que tiene como principal
objetivo ampliar los lazos de cooperacion
cultural con Europa, cuenta con maés de
cincuenta péginas en su nomero O y ha
ido elaborada en su mayor parte por
periodistas y expertos del mundo de la cultura, las redes tele-
maticas y su gestién.

Para Ferrén Escoda, director de Karis , Interarts pretende con el
mencionado boletin "aglutinar parte de los eventos y progra-
mas que se organizan desde Bruselas y constituirse como herra-
mienta que impida la pérdida de informacion referente a estos
temas.

Un dossier sobre la Universidad de Verano organizada en la
ciudad condal, una crénica del Festival musical espaiiol cele-
brado en Huesca y un extenso reportaje que gira en torno al
observatorio - que conmemora este afio su primer aniversario -
conforman el grueso de la publicacion.

BAI-ANCE POSITIVO EN EL CURSO

a Vocalia de Formacién Permanente del Cole-
gio Oficial de Diplomados en Trabajo Social
de Malaga, organizadora del "curso para la
defensa de consumidores y de usuarios", ha
calificado de positivo su resultado final.El
curso, que se celebré entre los dias 21 y 30
de octubre, tenia como principal finalidad
proporcionar informacién y formacién ade-
cuadas al colectivo de Trabajadores Sociales sobre los
derechos y deberes de los consumidores.

vy USUARIOS

El nimero total de asistentes ascendié a 22 de los que 19
eran Trabajadores Sociales. Para la mayoria de ellos el
principal motivo de su participacién se ha debido a la
necesidad de reciclarse en su formacién, y han considera-
do que las exposiciones serdn Gtiles en su actividad profe-
sional por la aportacién de nuevos conocimientos.

La Vocalia, sin embargo, ha destacado la poca participa-
cién en este tipo de cursos y ha solicitado propuestas y
sugerencias con el fin de ofertar todos los posibles cursos
demandados.

asee sus rueetas EL DIA DEL COLEGIADC

| Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo

Social de Mélaga raslada su sede a calle Muro

de Puerta Nueva n® 9, 12 B-C después de diez

afios de permanencia en calle Alamos. La inau-

guracién del nuevo local estd prevista para el

dia 12 de diciembre, coincidiendo con la cele-

* bracion del dia del Colegiado. Segin Miguel

. Aguilar, presidente del Colegio, la nueva sede

va a confribuir a una mejora sustancial en las condiciones de

trabajo, fundamentalmente por la instalacién de un aula de

exposiciones con capacidad superior a la del anterior edificio
y por la incorporacion de dos salas de reuniones.

El cambio de local ha supuesto una inversién total de unos 20

millones de pesetas empleados principalmente en la compra y
acondicionamiento de las instalaciones. Con el fin de ayudar a
que la nueva sede fuera una realidad, el Colegio solicité a sus
miembros una cuota voluntaria, por lo que el presidente ha
agradecido la aportacién de 700.000 pesetas hecha por casi
80 colegiados.

La apertura de la nueva sede supone, por tanto, el cierre de una
etapa que comenzé hace diez afios, pues en abril de 1986,
cuatro afios después de constituirse como Colegio, la Junta de
Gobierno hizo un gran esfuerzo para alquilar el piso de calle
Alamos, por lo que dejaban de depender de la Escuela de Tro-
bajo Social. Una década después el Colegio continda su anda-
dura con el fin de conseguir un mejor funcionamiento.

BARCELONA



FUNDACION

El Patronato de la Fundacion FOESSA ha lanzado una campana a bibliotecas,

universidades, instituciones y organismos piblicos de interés social, consistente en
ofrecer un ejemplar del "V Informe Sociolégico sobre la‘situacién social en Espa-
fia. Sociedad para todos en el afio 2.000" por solo 2.000 pesetas.

CURSOS

La Escuela Andaluza de Salud Piblica celebrard el curso "SIDA: Estrategias de
intervencion en usuarios de drogas por via parental (UDVP}" durante la semana
del 3 al 7 de febrero del proximo afio en el campus universitario de Cartuja,
situado en Granada.

C IC Lo Por quinto afio consecutivo, la Universidad de Malaga ha organizado el "ciclo

joven de jazz", que contard, entre ofras, con la actuacién del guitarrista argenti-

no Fernando Torres. Los conciertos tienen una periodicidad mensual y su entrada
' OVE N es gratuita.
” Este es nuestro primer
nimero, por lo que no tene-
mos respuesta de quienes tie-
q .

nen algo que decir acerca de

nuestro frabajo, reflejado en
TS DIFUSION.

CARTAS DEL LECTOR

Para cualquier opinién dirijan- | TS DlFUSIéN
se, junto con sus datos perso- | ¢ Alamos 17
nales completos a: | ,
29012 Malaga
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UN PROYECTO
DE FUTURC

S| ERES PROFESIONAL DEL TRABAJO SOCIAL Y/O LOS SERVICIOS SOCIALES, NOS NECESITAS. S| DESEAS CONOCERNOS,
TE FACILTAMOS UNA CLAVE DE ACCESO VALEDERA DURANTE 15 DIAS. ESTAMOS EN INFOVIA
(SECCION SERVICIOS).; NEMONICO: CADITS. '

ENCONTRARAS:
-Miles de referencias bibliogrdficas.
Legislacién.

-Un Directorio de Recursos.

T | JInformacién sobre convocatorias
e g e }
':"‘*@*"” de empleo, subvenciones y ayudas.

Escuela Universitaria de Varias publicaciones.
COLEGIO OFICIAL DE DIPLOMADOS EN TRABAJO Trabiajo Sacial de Malaga L,
SOCIAL Y ASISTENTES SOCIALES -Podras utilizar nuestro correo
electronico.

-Y muchas cosas més.

......I...........’......II..........Oi.......".....................‘...li

B OLETIN D E S USCRIPCION

APELLIDOS, NOMBRE/ CENTRO: - - - = - == = = = = == = = = = = = = o o o o o o e o e o o o o o o o oo

DOMICILIO: _ - . i m - POBLACION: ----ccoooaooo PROVINCIA: .. CP: -
TF: o __. NIF: - COLEGIADO/A N2 __ ... . __ EN: - oo o e e oo e e m e — - -
DOMICILIACIONON BANCARIA - DATOS: Banco/Caja de AROFrOS: - - - o o o oo oo e e cee e
Domicilio de la Agencia: - - - o o oo oo e Localidad: - - -~ oo
Provincia: __ __________________. titular de la cuenta; - - - -« - oo oo e e e e mmmm e
Nomero de Cuenta. Entidad/ Sucursal/ Control/ Nimero de Cuent ENVIA R A
/ / /i C/Alamos 17-1° Malaga 29012
Importante: 4Digitos Entidad, 4 Digitos Sucursal, 2 Control, 10 Cuenta TIf:(95) 222 71 60

Fax:(95) 222 74 31

Sirvase fomar nofa hasta nuevo aviso, con cargo a mi cuenta, los recibos que a mi nombre les sean presentados para su cobro por el Colegio
Oficial de Diplomados en trabajo Social y Asistentes Sociales de Mélaga en concepto de suscripcion al CADITS (Centro de documentacion e
informacién sobre Trabajo Social)

En a de de 19 Fdo.

TIPO USUSARIO
4
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