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Editorial TSD

4 narticioacion!

Una vez mas, se ha pospuesto la creacion del Consejo
Andaluz de Colegios de Diplomados en Trabajo Social y
Asistentes Sociales, esa figura juridica, corporacion de
derecho publico, interloculor vélido de la profesion ante
la Administracion de la Junta de Andalucia, propiciatoria
de nuevos recursos con objetivos de promocionar y de-
sarollar la prolesion en Andalucia.

En esfa ocasion, el aplazamiento se debe a que la Onica
candidaiura a la Junta de Gobiemo presentada de las
cerca de 3.000 personas que componemos el mapa de
Trabajadores Socidles colegiados de Andaluciar se ha re-
tirado antes de proceder a su designacion. No entiare-
mos a preguntamos el porqué; pero, lo cierfo es que nos
quedamos sin candidatos. Todo después de 6 afos de
un largo proceso, al que ya se le vela el final.

Qué ofrecemos a la sociedad andaluza, como presentor
mos una profesion, donde la palabra ‘participacion” apa-
rece por todos lados, y no llegamos a concluir un proce-
so electoral por falta de participacién de sus miembros.

En objefivos de proyecios, en planes de trabajo, en es-
frategias de intervencién incluimos "favorecer la partici-
pacion”, “establecer mecanismos de participacion”, “cre-
ar érganos de partficipacion”, ... Mientras, los técnicos
que deben disefiar o llevar a cabo estos proyectos, pla-
nes o estrategias pueden hacerlos sin ser capaces de
participar en algo que les es propio e insustituible: la vi-
da colegial, y el desarrollo del prestigio profesional que
a todos nos incumbe.

Todos los Colegios profesionales sienten el mismo pro-
blema, la escasa participacién, en las actividades cole-
giales, charlas, redaccion de articulos, comisiones de tro-
bajo, votaciones, y ni que decir tiene, en la presentacion
como representantes colegiales, o los que afio fras afo
hay que “cazar con lazo”,

Debemos intenfar tener una visién més cercana de nues:
fro Colegio, considerar que la profesion la hacemos no-
sotros y nosotras, aportando y compartiendo aquello que
sabemos, beneficiéndonos del confacto con ofros cole-
gas en un espacio de iguales, aposiando por nuestro gre-
mio y nuestro espacio profesional, luchando por consoli-
dar nuevos campos de trabajo... Para esto es necesario
contar con la parficipacion.
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[l COLEGIO DE CADIZ COLABORA

GON “CARAVANA

la Asociacion de Solidaridad con los
Pueblos Balcanicos ‘Caravana por la Paz’
ha solicitado la colaboracién del Colegio
Oficial de Trabajadores Sociales de Cédiz
para la difusion de la Campada
"Vacaciones Solidarias’. Se trata de contar
con trabajadores sociales voluntarios para
la seleccion de familias acogedoras y se-
guimiento de los nifios incluidos en el pro-
grama psicosocial, realizado por un equi-
po de voluntarios de Bosnia-Herzegovina

El trabajador social partficipard como pro-
fesional en el proyecto; sus tareas serdn la

POR LA PAZ

elaboracion de un modelo de entrevista pa-
ra la seleccion de cincuenta familias aco- -
gedoras, la realizacion de las entrevistas -
en las que se asignarén las familias, el en- :

trenamiento de situaciones problema a los
seleccionados, las pautas generales de ac-
luacion, el seguimiento de la dindmica de
relaciones familias - nifios acogidos y evar
luacion de la acogida. El proyecto se eje-
cutard entre el presente mes de febrero vy

agosto, computandose una media de trein- - s o S d I
ta horas mensuales. Para mayor informa- - QErvIiCIOS Sociales
cion, contactar con ‘Caravana por la Paz’, * |5

en el teléfono 659109251

VOLUNTARIOS PARA GOMBATIR LA

Y

Un servicio de voluntarios —formados
por la asociacion ADANER- va a en-
cargarse de un programa de atencién
a los afectados por la anorexia y la
bulimia en Cérdoba. Se trata de esta-
blecer un punto de informacién, para
atender demandas y realizar una pri-
mera acogida y puesta en contacto
con los servicios ofrecidos por ADA-
NER, y un programa de acompaia-
miento familiar, para estar con los
afectados en los casos que lo deman-
de la familia.

Estos voluntarios se prepararon en
unas jornadas —organizadas por la
asociacién- que fuvieron lugar entre el
21 y el 28 de enero en la capital cor-

L

dobesa. En este tiempo, se abordaron
distintos conceptos de anorexia y buli-
mia nerviosa, los factores que predis-
ponen a estos trastornos, la sinfomato-
logia y el tratamiento actual de estas
enfermedades.

Segin ADANER, la escasa informacion
y conocimiento acerca de estos trastor-
nos; los pocos medios materiales, de
especialistas y de equipos multidisci-
plinares y el gran incremento de per-
sonas afectadas por estas patologias
hace que, actualmente, no se estén
abordando de la forma mas adecua-
da. ADANER es una asociacién naci-
da en Madrid para difundir informa-
ciéon sobre lo anorexia y la bulimia y
frabajar con grupos de autoayuda pa-
ra afectados y padres

Redaccion = .
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Asociaciones

ﬁyuntamientos
Diputaciones
Consejerias
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" PARA ANUNCIARSE EN LA
REVISTA, CONTACTE CON EL
COLEGIO EN MALAGA
€/ Muro de Puerta Nueva, 9, 12 C

| Tif: 952 22 71 60
E- Faix: 952 22 74 31
i

E:Mail: malago@cgtrabajosocial.es
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LA EUTS DE GRANADA, R INVESTIGAGION

Redaccion GRANADA

{a Escuela Universitaria de Trabajo Social
de la Universidad Complutense de Madrid
ha iniciado una investigacion sobre la in-
sercién laboral de los diplomados en
Trabajo Social de la Escuela Universitaria
de Trabajo Social de Granada, con el ob-
jetivo de implantar en ésta, en el plazo de
tres anos, la base estadistica de un banco
de datos que permita el conocimiento y el
seguimiento de los flujos de insercién en la
vida activa de aquellos alumnos que termi-
nan sus estudios con la Diplomalura de
Trabajo Social.

La investigacién tfambién trata de contribuir
a la evaluacion de los planes de estudios
que actualmente se desarrollan en la
Escuela, conocer las necesidades de for-
macion para la incorporacién y promocion
laboral, y poner a disposicién de los alum-
nos una informacién que facilitard su orien
facion profesional asi como su insercion la-
boral.

Francisco Garcia Fernandez, profesor
Titular del Area de Trabajo Social y
Servicios Socidles de la Universidad de
Granada dirige al equipo de investigacion,
formado por profesores de su misma dreay
ofros docentes de la EUTS de Granada. la

Redaccion GRANADA

la Federacién Andaluza de Minusvélidos
Asociados [FAMA] esta desarrollando el
programa formativo e informativo sobre la
discapacidad ‘Temas sobre la mesa’, di-
rigido a estudiantes, profesionales vy
miembros de asociaciones de discapaci-
tados o personas interesadas.

El programa incluye dos actividades pa-
ralelas. ‘...A debate’ frata femas de infe-
rés para las asociaciones de personas
con discapacidad {ley de Atencion a las
con  Discapacidad  en
Andalucia, lo mujer ante el nuevo mile-

Personas

nio, Consejos de parficipacion, ..}
‘Seminario en tomo a la discapaci
dad’ comprende una serie de falleres:
programas y servicios de la
Consejeria de Asuntos Sociales,
presfaciones para personds con
discapacidad, la integracion
escolar en las distintas etapas
educativas, frabajo con gru-

base de datos cuenta con la asistencia téc-
nica de Equipp de Estudios S.C., un colec-
tivo de sociélogos experto en estadistica
de flujos, asi como con un grupo para rear
lizar el Trabajo de Campo, formado por es-
tudiantes o ex alumnos de la Escuela,

Dado que los destinatarios de esta investi-
gacién son profesionales del Trabajo
Social, el Colegio Oficial de Diplomados
en Trabajo Social de Granada estd apor
yando vy colaborando en esta  iniciativa
que, sin lugar a dudas, redundaré en be-
neficio de todos los profesionales del
Trabajo Social.

pos y apoyo psicoldgico, infervencion
con familias...

Estas actividades se celebran en el
Cenfro de Atencién Social de FAMA,
Mensualmente hasta junio, se realizardn
un seminario faller y una sesion de deba-
te. Todo un foro de conocimiento, discu-
sion y parficipacion, infroducido por pro-
fesionales expertos en los temas a fratar y
personas representativas en el mundo de
la discapacidad en Granada de la talla
de Rosa Franch, Directora del Centro de
Valoracién 'y Orientacion; Maria  José
Sanchez Rubio, Delegada de Asuntos
Sociales; Maria Alcézar, Trabajadora
Social de ASPACE, o Eulalia Delgado,
Trabajadora Social de FAMA,

los inferesados en parlicipar o recibir
mas informacion  pueden  llamar @l
058208956, teléfono de FAMA en
Granada, o al Colegio Oficial de
Diplomados en Trabajo Social de esta

ciudad.
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CONFUSION EN LOS INMIGRANTES DE

JAEN ANTE LA
Redaccién JAEN

la enfrada en vigor de la nueva ley de
Extranjerfa ha provocado confusién en el
colectivo inmigrante de la provincia de
Jaén. Se debe a que la puesta en marcha
de la normativa no ha supuesto un simulé-
neo inicio del proceso de regularizacién
de la situacion de los inmigrantes. El
Ministerio de Trabajo ha establecido un
plazo de cuatro meses para que los inmi-
grantes puedan justificar su estancia en te-
rritorio espariol desde antes del uno de ju-
nio de 1999 — mediante un comprobante
de solicitud de permiso de frabajo- o que
esta licencia estd adn en fase de tramita-
cién. Con la nueva ley, los inmigrantes dis-
ponen hasta el mes de julio para regulari-
zar su situacidon, mediante la presentacion
de la documentacion necesaria; a partir de
ese momento, el Ministerio decidira las so-
licitudes que se han de aprobar o denegar.

El sindicato UGT Jaén ha manifestado en

NUEVA LEY DE

un comunicado que la desinformacion “per
mitida desde la Administracion y favoreci-
da voluntaria o involuntariamente por algu-
nas organizaciones”, ha ocasionado que
en los primeros dias de vigencia de la nue-
va ley de Extranjeria se hayan producido
momentos de confusion, “que ofrecen una
imagen distorsionada de la realidad mi-
gratoria, crea inquietud sobre las conse-
cuencias de la aplicacion de la ley y da ar-
gumentos a los detractores de la nueva le-
gislacien”. UGT llama a la calma del cor
lectivo inmigrante, ya que se ha producido
una saturacion excesiva de consultas reali-
zadas por la poblacién inmigrante de Jaén
en el Centro de Dia de Atencion dl
Inmigrante de UGT. Este servicio ha llega-
do a conocer casos en que algunos inmi-
grantes se han desplazado a ofras locali-
dades con el fin de regularizar su situacion,
desconociendo que el plazo habilitado es
de cuatro meses y que se abrird sobre me-
diados de marzo y no serd necesario guar-
dar colas y esperas para la solicitud.

EXTRANIERIA

DISCRIMINACION, IGUALDAD Y
ACCION POSITIVA

Redaccion CORDOBA

la Universidad de Cérdoba organizé, el po-
sado mes de enero, unas Jornadas sobre el
género del derecho, en las que se hablé so-
bre la discriminacién, la igualdad vy las ac-
ciones positivas. Se expusieron datos sobre
el avance en la igualdad de las mujeres en
el siglo XX, y las sombras que atn quedan
por mejorar.

las mujeres han conseguido mejorar en
cuanio a la participacién politica activa,
hay mayores indices universitarios de la mu-
ier, y han aumentado su participacién en la
actividad poblica. A pesar de todo esto,
ain quedan todavia muchas sombras, so-

bre todo. en lo que se refiere a la partici-
pacion politica en el parlamento espafiol y
europeo. Esta mejor situacién de la mujer
no sblo se ha conseguido con el paso del
tiempo, sino, fambién, gracias a medidas
para la igualdad.

la discriminacion positiva son medidas de
diferenciacion para la igualdad: un trata-
miento preferente, “desigualdad para con-
seguir la igualdad”, Tiene un valor simboli-
CO, gue consiste en proporcionar nuevos
modelos de rol, y un caracter femporal,
que finaliza al lograr la igualdad. Todo es-
to conlleva la necesidad de estas medidas
para conseguir una plena homogeneidad
con respecto al ofro sexo,
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LA POBLACION ‘POBRE’ ES CADA VEZ MAS JOVEN

‘En el Cole te veo’ presenta los resultados de una investigacion sobre la pobreza en Andalucia

Redaccion MALAGA

la poblacién ‘pobre’ cada vez es mas jo-
ven; en Andalucia, la media de edad de las
personas pobres es inferior a la nacional, Es-
ta es una de las principales conclusiones ex-
trafdas del estudio —de enfoque economico-
‘Condiciones de vida de la poblacién po-
bre en Andalucia’, desarrollado durante el
pasado mes de noviembre por el equipo de
investigacion ‘Economia  Cualitativa  del
Bienestar’ de la Universidad de Malaga. Ei
economista y miembro del grupo, Salvador
Pérez Moreno, presenté —el pasado 27 de
enero en el programa del Colegio de
Mdlaga ‘En el Cole ie veo™ los resuliados de
esla invesfigacion encargada por Céritas
Regional.

Segin Pérez Moreno, el estudio recoge in-
formacion, la andliza e incluye datos de
ofras fuentes. Asi, se cuantifica la poblacién
pobre y se profundiza en sus condiciones de
vida (caracteristicas y particularidades), que
es lo que verdaderamente interesa.

Aunque la pobreza es un concepto multidi-
mensional -social, econémico, psicolégico,
nutricional, efc.-, se mide la econémica "ol
vidando un poco del resto”, segon el inves-
tigador. ‘Pobre’, en los estudios, se refiere a
la situacién econémica segin los ingresos
reflejados en la encuesta de Presupuestos
Familiares de 1991. El indicador bésico es
los ingresos inferiores al umbral de la po-
breza —la milad de la renia media de
Espaia-, criterio seguido por fodos los pai-
ses de la Unidn Europea, segin se acordd
en el Parlamento comunitario.

la pobreza en Espafia se sitta en la zona
fronleriza con Portugal y se extiende hasia
Andalucia  Oriental  (Granada, Jaén,
Almeria}, Ciudad Real, Cuenca y Albacete.
Se diferencia, pues, claramente el Norfe del
Sur. El 20 por ciento de los hogares espa-
fioles son ‘pobres’, segin el criterio utiliza-
do. En Andalucia, Mélaga y Sevilla son las
mas favorecidas. Granada y Jaén estan en
el extremo opuesto,

El economista explicé que existen niveles

dentro de la poblacion pobre: extrema, gro-
ve, moderada y precariedad social. Asi, en
Mélaga, el 4 por ciento esld en situacion de
pobreza exirema y el 10 por ciento en si-
tuacion de pobreza grave. Estos niveles in-
feriores marcan la atencion, poblica y privar
da prioritaria.

Segun las encuestas de EDIS de 1.996, el
65 por ciento de las familias pobres reciben
algin tipo de ayuda econémica o presta-
cion, los hogares ‘pobres’ tienen mas miemr
bros que la media o que los situados sobre
el umbral de la pobreza; en Andalucia, la
media de personas por hogar es superior a
la media nacional. El 9 por ciento de la po-
blacién andaluza es analfabeta absoluta y
el 35 por cienfo es analfabeta funcional. El
62 por ciento de la poblacion pobre es
inactiva, vy, del 38 por ciento de la pobla-
cién acfiva, hay que sefalar que el 20 por
ciento estd en paro, el 8 por ciento esla ocu-
pado, el 4,8 por ciento estd subempleado y
el 4,8 por ciento estd desempleado. Se fra-
ta de un colectivo con unas condiciones de
vida delicadas, por lo que son propensas a
sufrir deterioros en su salud, y a la aparicion
de problemas graves (drogadiccion, alco-
holismo o problemas con la justicial.

la vivienda de la poblacion ‘pobre” anda-
luza se encuentra en barrios gbreros, zo-
nas rurales o casco urbano. Un 34,7 por
ciento vive en piso y un 62,5 por ciento vi-
ve en casas bajas. En relacién con el equi-
pamiento basico, un 11 por ciento de las
familias pobres no poseen agua caliente
En los hogares ‘pobres’, residen mds no-
mero de personas, y son de dimensiones
mas reducidas por lo que produce proble-
mas de hacinamiento.

Con relacién a la utilizacion de los Servicios
Sociales pblicos o privados {Cruz Roja y
Chritas), el porcentaje es parecido en los
tres casos, alrededor de un 30 por ciento.
Cruz Roja, es la mas valorada, seguida de
Critas y los Servicios Sociales piblicos.
Sobre la eficacia de los Servicios Sociales,
un 70 por ciento de los que acudieron a es-
fos servicios solucionaron su problema o lo
mejoraron.

Pérez Moreno
piensa que la re-
lacién  pobreza -
crecimienio eco-
némico es inver
sa: mds pobreza,
menos  crecimien-
to econbdmico.
Para él, la politica
econdémica anfte
lo pobreza debe
seguir lineas de
actuacion de
transferencias econdémicas —para colocar a

toda la poblacién ‘pobre’ por encima del
umbral de la pobreza-, atencidn politica a
problemas paralelos {politica sanitaria, edu-
cativa, laboral para insertar a estas perso-
nas), y politicas causales contra la pobreza,
donde aparecen la estruciura educativa,
productiva y laboral

Pérez Moreno es escéptico ante el proble-
ma, pues, desde el Plan de Accién de la
Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social de
Copenhague, "han pasado 5 afios v de lo
que se acordé se ha cambiado poco”.

'Condiciones de Ia poblacién pobre en
Andalucia’ es uno de los pocos estudios es-
pafioles sobre la indigencia, a diferencia de
los paises anglosajones. la falla de datos
estadisticos sélidos; de un debate generali-
zado sobre el problema y politicas concre-
tas para solucionarlo; vy la negativa de la so-
ciedad a reconocerlo han hecho que, hasia
principios de los 90, no aparecieran las
primeras investigaciones

la principal referencia es la de la Fundacion
FOESA vy sus informes sobre la mayoria de
las provincias espafolas. En 1.998, publico
un libro general para toda Espaiia, a partir
del cual, Céritas Regional encargd una pu-
blicacién con toda la informacién que sobre
Andalucia se recoja en el informe general.

Pérez Moreno asegurd que su estudio es “un
instrumento responsable para instituciones y
grupos sociales comprometidos con el logro
de una sociedad mas justa para todos los
andaluces”.
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POR HAGERSE

PASAR POR TRABRJADORA SOGIAL

A mediados del mes de enero, Agentes
del Grupo de Estafas de la Jefatura
Superior del Cuerpo Nacional de
Policia en Barcelona, detuvieron a
Maria Luisa E. A., una mujer que, pre-
suntamente, estafaba en la provincia
de Jaén a personas mayores haciéndo-
se pasar por frabajadora secial. Se le
imputan, al menos, 57 estafas por el “t-
mo de la asistente social”, con las que
consiguié mds de quince millones de
pesetas en varias provincias andaluzas
y la regién de Murcia. Su detencién ha
sido posible gracias o las investigacio-
nes de la Comisaria de Policia de Jaén,
que identificd a la presunta estafadora
y curso su orden de defencién.

Marfa luisa E.A, haciéndose pasar por
trabajadora social de un organismo ofi-
cial, visitaba en sus domicilios a perso-
nas de la tercera edad. Los mayores ha-
bian sido seleccionados segin unos dar
fos sobre su situacién econémica, so-
cial y laboral. Una vez en el domicilio,
le proponia, previa entrega de una
cantidod de dinero y en concepto de
gastos de tramitacién, hacer todo lo po-
sible para la obtencién de devolucio-
nes de imporfantes sumas de dinero
que podia deberles la Administracion;
o bien, para la agilizacion de trdmites
para la resolucién de algin problema
del anciano, como una revisién de pen-
sion, embargo de bienes, gastos de
hospitales, efc.

I

Redaccion b

El dia 27 de enero tuvo lugar en el salén
de actos del Patronato de Bienestar Social
del Ayuntamiento, una conferencia — de-
bate sobre el Turno de Intervencién Para
Adopciones Internacionales {TIPAI). El acto
contd con la intervencion de un miembro
del turno, Eresto Angulo Otidar y de la vi-
cepresidenta del Colegio Oficial de
Diplomados en Trabajo Social de Jaén,
Maria Jests Sanchez Casado.

El andlisis del convenio de colaboracién
entre la Consejerfa de Asuntos Sociales y
los colegios profesionales andaluces en
materia de adopciones internacionales;
marco legislativo aplicable a las adopcio-
nes y a los derechos, proteccion y tutela de
menores; y el estudio del reglamento de r&-
gimen interno que regula el TIPAl —hacién-
dose hincapié en los requisitos para formar
parte del turno v en la estructura orgénica
[Comisiones  Técnicas provinciales vy
Comisiones Rectoras dentro de cada
Colegio)- fueron las principales lineas a
examen.

SarEs 4 TSy

Agradecemos a nuestros lectores sus cartas, que iremos transcribiendo en respuesta al llamamiento que realizamos en TSD 18
para que nos hicieran llegar su opinién. Muchas gracias por vuestra participacion.

“En lineas generales, la presentacién y contenido de la revista es buena. Esta se constituye como un espacio de reflexién muy
importante para los trabajadores sociales, sin embargo echo en falta una péagina de denuncias breves, abierta a la opinién
de los lectores. En ella, podrian ser denunciadas situaciones de injusticia tales como intrusismo y falta de profesionalidad que
tanto abundan en nuestra profesién.

Igualmente, considero que se deberia prestar mayor atencién a las péginas existentes en internet que puedan sernos de
utilidad en nuestro ejercicio diario, asi como para la bisqueda de empleo por la red.

La informacién laboral y las referencias legislativas son de gran utilidad, sin embargo los plazos de recepcién de los bole-

tines convierten en inservibles a la mayoria de ellas.”
Juan Pedro Garcia Garcia, Cadiz

Existe en la revista un espacio para las denuncias breves, reclamaciones, intercambio, comunicacién entre sus lectores,... Es
Miscelénea. Si se cree oportuno, estas aportaciones pueden tener cabida en ofra seccién. Si no aparecen estas denuncias o anun-
cios es porque no llegan a la revista y no porque no tengan espacio.

Coincidimos con tu sugerencia de prestar mds atencién a infernet y a la informacién que nos puede ser de interés. Por eso, desde
este ndmero, los péginas del Milu 2000 se amplian con ‘El rincén de internet’. Animamos a todos nuestros lectores a que nos
manden direcciones de internet interesantes.

El plazo de recepcién del cuademillo es un problema pendiente de solucién, ya que no hay una causa Gnica: refrasos de infor-
macién, de maquetacién y de distribucién. Coincidimos contigo en la necesidad de corregirlo.
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ﬁ%AI habla el experto TSD

“Las holsas de adopcion se estan
actualizando gracias al TIPAI"

o < L . | pasado dia 3 de febrero se ce-  Actualmente, pueden quedar unas 800 so-
o - - A ’ . . .
! ?.:' ) lebré6 en Granada un nuevo licitudes pendientes de framitar entre todas
. A = . .« 2 o H H
L 7 '. curso de formacion para psicé- las Delegaciones Provinciales. Se va a

" |ogos y i'rabuiadores sociales  buen ritmo, en poco tiempo estaria actuali-
B del Turno de Infervencién zado, Sevilla ya lo estd; asi, las familias
Profesional para la Adopcién  cuando solicitan la Adopcién Infernacional,
Internacional (TIPAI). A él asistieron pro- en breve espacio de tiempo -15 a 20 dias-
fesionales de Andalucia Oriental. Entre se deriva la solicitud TIPAl'y empieza el pro-
ellos, estaba Isabel Machado Cabezas, ceso dentro de los Colegios para la adju-
jefa del Servicio de Adopcion y dicacion de profesionales, contacto con las
Acogimiento Familiar de la Direccién familias, efc. Nos estamos ajustando a los
General de Atencién al Nifio de la plazos previstos, de tal forma que en un
Consejeria de Asuntos Sociales. plozo de 5 6 6 meses ya se estén resol
viendo las solicitudes, hasia el Certificado
¢Qué ha supuesto la incorporacion del de Idoneidad.

: turno de intervencion profesional en el
proceso de adopcién internacional? ¢Cuanto suele durar el proceso global,
desde que la familia solicita la adopcion
Ha supuesto una agilidad considerable  hasta que el nifio se asigna a la familia?

H . dentro de la tramitacion de los expedien-
tes. Ahora mismo, todavia no se esté al dia Es muy relativo, por varias cuestiones: Por

} en las solicitudes, ya que parfiamos de una el pais que decidan los interesados, la tra-

IRIH i bolsa acumuloda de un cierto tiempo, enla  mitacién de un pais a ofro difiere en gran

: i cudl las delegaciones no podian dar ress  medida, de tal forma que mientras en al-

} ' puesta a las solicitudes. Exceptuando  gunos la tramitacién puede estar més ajus-
1A Sevilla, que empezé antes, el resio de las  tada de fiempo en ofros ya tienen lista de

provincias se incorporaron el afio pasadoy  espera. También depende de la demanda
todavia no ha dado lugar a’que se actua-  concreta que hagan los propios  interesar
licen las bolsas y estén desbloqueadas.  dos: si lo que piden es nifios pequeiiitos y

¢Y que 3 minutos de
Sol abastecerian de
energia al planeta

para un ahno?

desperdicio?

SALUD
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